
Business Development Manager (m/w/d)

IHRE AUFGABEN:

	● Identifikation und Analyse neuer Geschäftsmöglichkeiten im pharmazeutischen Umfeld

	● Aufbau und Pflege strategischer Partnerschaften mit nationalen und internationalen Kunden

	● Durchführung von Markt- und Wettbewerbsanalysen zur Entwicklung neuer Produkte, Dienstleistungen 
oder Märkte

	● Leitung oder Unterstützung bei Verhandlungen und Vertragsabschlüssen

	● Enge Zusammenarbeit mit internen Abteilungen wie Regulatory Affairs, Produktion, Einkauf und Marketing

	● Repräsentation des Unternehmens auf Messen, Konferenzen und bei Kundenterminen

IHRE QUALIFIKATION:
	● Abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaft, Pharmazie, Chemie, Life Sciences oder vergleichbar

	● Mindestens 5 Jahre Berufserfahrung im Business Development in der pharmazeutischen Industrie, z. B. im 
Bereich Lohnauftragsherstellung, Rohstoffe oder Primärpackmittel

	● Ausgeprägtes Verständnis für pharmazeutische Märkte und GMP

	● Unternehmerisches Denken, Verhandlungsgeschick und Kommunikationsstärke

	● Hohes Maß an Eigeninitiative und Selbstorganisation

	● Flexibilität und Anpassungsfähigkeit, um auf wechselnde Anforderungen und neue Marktgegebenheiten 
souverän zu reagieren

	● Stark ausgeprägte Empathie und Kundenorientierung

	● Reisebereitschaft (national und international)

	● Sicherer Umgang mit ERP-Systemen sowie gängigen MS-Office-Anwendungen

	● Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

WIR BIETEN:
Werde Teil unseres jungen, aufstrebenden Pharmaunternehmens und unterstütze uns aktiv beim Ausbau  
unseres Unternehmens!

	● Unbefristeter Arbeitsvertrag
	● Leistungsgerechte Bezahlung inklusive Urlaubs- und Weihnachtsgeld
	● 30 Tage Erholungsurlaub
	● Kostenfreie Getränke am Arbeitsplatz
	● Betriebliche Altersvorsorge und Krankenversicherung
	● Mitarbeitervergünstigungen im Firmenverbund
	● Individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
	● Modernste Arbeitsbedingungen

 

Interesse an einer neuen Herausforderung?
Es wartet eine anspruchsvolle Aufgabe in einer dynamischen Unternehmensgruppe.
Wir freuen uns auf Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen 
mit der Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins sowie Ihren Gehaltsvorstellungen. 

Bitte per E-Mail an: jobs@psm-saar.de

Kurzbewerbung:
Nur 10 Fragen 
online beantworten

Bewerbungen an:
Katharina Balthasar
+49 6821 2959 627

PSM GmbH
Am Nusskopf 39
66578 Schiffweiler


